
勤務場所 サンフロッグ春日井（温水プール）トレーニング室 

主な業務 受付、トレーニング指導補助、機器の取扱説明、トレーニング室内の巡回等 

勤   務 
月20日程度（週５日勤務） 

※ 土・日曜日、祝日の勤務あり 

休   日 

ア 月曜日（月曜日が祝日のときは、その直後の祝日でない日） 

イ ４週間で指定する４日 

ウ 祝日又はその代休日 

エ 年末年始（12/29～1/3） 

勤務時間 

８：30～17：00 （７.５時間） 

13：00～21：30 （７.５時間） 

下線の勤務が主体となります。 

賃   金 

・時給1,077円 

・通勤手当（通勤手段 及び 距離に応じて支給） 車通勤の場合 １日240円～ 

・一時金（条件に応じて支給） 年 2.45か月 

標準的な年収 約240万円 

社会保険等 
健康保険、介護保険、厚生年金保険、雇用保険及び労働者災害補償保険に加入 

（介護保険については雇用時の年齢により、非加入となる場合があります。） 

雇用契約 

雇用契約は、最長５年間が上限で半年単位の契約となります。（当財団の判断基

準に基づき、契約更新を決定） 

＜雇用期間が５年に達するより前に60歳に達するときは、60歳に達した年度の

末日が上限となります。＞ 
 

上記の内容は、令和６年12月１日現在の内容となります。 


